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 MISSÃO 

EMANE, uma empresa que tem como missão auxiliar o homem em seu processo de conhecimento de si 

mesmo. Repensar e superar as consequências geradas por suas ações e transforma-las em atitudes e 

comportamentos produtivos. 

  EQUIPE 

Nossa equipe, tem paixão pelo que faz e paixão pelo desenvolvimento continuo do ser HUMANO. Aqui 

integramos profissionais qualificados, com grande experiência e formação.  

 VISÃO 

Acreditamos no ser humano como ferramenta fundamental, de qualidade, produtividade e lucratividade 

nas organizações. Queremos contribuir para sua excelência, desenvolvimento e crescimento profissional 

e pessoal, sem distinção de cor, credo ou posição social. 

 VALORES 

 Respeito ao próximo; 

 Realização Profissional e pessoal; 

 Ética e honestidade; 

 Excelência nos serviços; 

 Flexibilidade; 

 Comunicação Assertiva; 

 Resultados eficientes e duradouros; 

 Emanar e inspirar Confiança. 
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O mercado está em constante modificação. Os profissionais precisam estar preparados,  para lidar com os 

mais diversos cenários, e garantir à empresa competitividade constante.  Assim, é papel das organizações 

oferecer ferramentas e condições de capacitação aos seus funcionários.   

Essas capacitações objetivam promover e ampliar o conhecimento técnico dos profissionais.  

Os  benefícios tanto se aplicam para colaboradores que estão ingressando na empresa, quanto, àqueles que lá  

se encontram.   

Esse processo permite capacitar os colaboradores de acordo com os valores, missão, visão e objetivos da 

organização. Como resultado, a máxima eficiência se alinha ao contexto e cultura organizacional, o que 

aumenta a produtividade, reduz o absenteísmo, otimiza trabalho, processos, tempo e custos empregados. 

Quanto maiores forem, as oportunidades de aprimoramento disponibilizados aos  profissionais, maiores 

serão as chances dele conseguir maximizar suas habilidades e enxergar o seu potencial. 

O objetivo da EMANE é orientar e contribuir para que a empresa identifique quando e quais ferramentas são 

adequadas, analisando os seus resultados, a eficiência e as melhorias necessárias, para tanto, adotamos 

critérios de abordagens, descritas nos tópicos abaixo; 

 

 DEFINIR AS NECESSIDADES DA ORGANIZAÇÃO 

O processo é realizado visando alcançar os objetivos da empresa.  

 Pode ser: o aumento dos lucros, aumento da satisfação dos clientes, aumento da produtividade, 

aumento das vendas, redução de custos, redução de acidentes, redução da rotatividade de pessoas, 

entre outros.  

 Para definir qual a necessidade: avaliar o perfil da empresa, considerando seus recursos, política, 

visão, missão e valores. Com base neste diagnóstico será criteriosamente elaborado todo o  

treinamento que reforce as competências específicas dos profissionais e permitam alcançar os 

resultados desejados. 

 

 

 

 

DEFINIR COMPETÊNCIAS 

INTRODUÇÃO 

http://www.jrmcoaching.com.br/blog/como-desenvolver-habilidades-profissionais/
http://www.jrmcoaching.com.br/blog/dicas-para-potencializar-sua-produtividade-no-trabalho/
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Feedback : Identificamos as competências que precisam ser desenvolvidas para atender às demandas da 

organização.  

 Visão dos próprios funcionários; 

 Ações corretivas decorrentes de reclamações do público/cliente; 

 Pesquisa de mercado. 

ANÁLISAR AS COMPETÊNCIAS 

Utilizamos ferramentas que identificam falhas, competências, desempenhos, processos e resultados dos 

profissionais. 

o Avaliação 360º de equipe e individual; 

o Assessment  SWOT; 

o Plano de Ação, TREM; 

o Ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act); 

o Matriz mudança de estilo e comportamento; 

o Testes Psicológicos; 

o e outros 

http://www.jrmcoaching.com.br/blog/como-fazer-uma-pesquisa-de-mercado/
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 |CONSULTORIA 

Com nossa experiência, expertise e parceiros, prestamos nossa contribuição nas seguintes demandas: 

 Entrevistas Seleção por Competência; 

 Testes Psicológicos para seleção de funcionários; 

 Desenvolver Treinamentos Personalizados;  

 Planejar e aplicar dinâmicas de grupo; 

 Criar vivências corporativas; 

 Palestra Semana SIPAT; 

 Processo de Coaching Individual para Executivos, Gerentes e equipes.  

 Elaborar apresentações em PowerPoint, para Palestras e reuniões; 

 Planejamento de Blogs, Sites e Apps. 

NOSSOS SERVIÇOS 
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 TREINAMENTOS 

 

Nossos treinamentos foram criados para atender as necessidades de Profissionais e Empresas, de forma 

personalizada e adaptada, com total aplicabilidade. Utilizamos técnicas eficientes, exitosas e atuais como a 

Psicologia Positiva, Coaching integrado a PNL. O resultado é rápido, transformador e eficiente. 

Alguns temas: 

 Estratégia de Liderança, novos desafios;  

 Comunicador eficaz; 

 Resolver problemas no primeiro contato; 

 Marketing de Conteúdo com resultado; 

 Escala de motivação na base de clientes existentes;  

 Como estabelecer  e priorizar metas;  

 Como usar o Google na atração de cliente; 

 Vender e Negociar com a PNL; 

 Como se relacionar - Rapport; 

 Motivação , Realização e Perseverança;  

 Planejamento Anual de Vendas;  

 Cartografia projetiva do corretor de seguros;  

 Como implantar Marketing Motivacional.  

 COACHING 

É um processo de desenvolvimento pessoal e profissional que visa mudança de comportamentos e 

atitudes em função dos objetivos desejados. 

Durante o processo de COACHING, a pessoa descobre seu potencial, melhora sua performance, amplia 

sua visão, foca no futuro e enxerga as diversas possibilidades existentes para alcançar tudo aquilo que 

deseja. Coaching é um dos processos de transformação, evolução e desenvolvimento humano mais 

eficaz entre os existentes na atualidade. 

Essa ferramenta tem apoiado PROFISSIONAIS do mundo todo, com resultados e melhorias efetivas em 

suas vidas, proporcionando, resultados extraordinários, e,  em conjunto com outras técnicas e ciências, 

seus resultados ficam ainda mais potencializados. É o caso da união com a Programação 

Neurolinguística, que constitui uma das principais bases, tornando possível equilibrar emoções e ações 

direcionando-as de forma, assertiva ao alcance do estado desejado. 
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 A PNL aliada ao Coaching são ferramentas poderosas de transformação?  

 O processo de Coaching é verdadeiramente eficiente? 

 Treinamentos motivacionais geram equipes de alta performance? 

 Meus clientes serão atendidos com eficiência? 

 Vou ter equipes mais consistentes? 

 Vou reduzir falhas? 

 Meus resultados serão maximizados? 

 Minhas metas serão atingidas mais facilmente? 

 Meus líderes estarão motivados para cumprir objetivos? 

 Os liderados estarão motivados para cumprir metas? 

 Minha equipe superará as expectativas? 

 A comunicação será mais eficiente? 

 Haverá motivação para atingir resultados? 

 O clima organizacional será mais homogênio e motivado? 

 Colaboradores com comportamentos e ações positivas e eficientes? 

 Diminuição do absenteísmo e rotatividade? 

 Colaboradores com autoestima elevada? 

 Colaboradores desenvolvendo a criatividade? 

 Colaboradores com mais respeito e reconhecimento? 

 Equipes com Inteligência Emocional para resolver problemas? 

 Comprometimento para realizar metas? 

 Produtividade eficiente? 

 Eficiência em Planejamento de objetivos? 

 Propriedade em enfatizar prioridades? 

 A evolução é coletiva? 

 Ser proativo na fidelização e reconquista de clientes? 

 

PARA ESSAS PERGUNTAS ... 
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CLIENTES E PARCEIROS 
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 ELIZABETH LINDONI 

Empresária, Terapeuta em PNL, Coach Integrado, Diretora Executiva  EMANE - 

Treinamentos e Desenvolvimento Humano. Cursando Pós Graduação em Psicodrama 

em Treinamento e Desenvolvimento, Faculdade Potenciar. Especialização - PUC em 

Psicanálise e Linguagem.  

Facilitadora do Treinamento, Direção Emocional, para Porto Seguro 

Terapeuta em Neurolinquistica - PNL 

Coach Integrado, Liderança e Crescimento Pessoal, pelo ICI Integrated Coaching 

Institute. 

 

 SORAIA RODRIGUES 

Acompanhamento psicológico; Psicóloga na área de Trânsito Credenciada pelo 

Detran; acompanhamento à vitimas do trânsito; Treinamento e acompanhamento para 

a insegurança de condutores de veículos automotores;  Experiência  no atendimento à 

vítimas de Violência de mulheres, crianças e adolescentes;  Referência no atendimento 

a transgêneros . Especialista em conduzir dinâmicas, com jogos e exercícios em 

Seleção e Treinamentos, em processos individuais, grupos e equipes. 

 

CLIENTES E PARCEIROS PROFISSIONAIS 
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Agradecemos a oportunidade de apresentar a EMANE – Treinamentos e 

Coaching. Para tanto, colocamo-nos ao seu inteiro dispor para esclarecer, 

detalhar, ajustar o necessário que nos permita satisfazer suas necessidades. 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Treinamentos e Coaching 

“Emanar e Inspirar Confiança, é o nosso maior Talento” 


